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№ 01-21-367(2) от 01.09.2017
ПОЛОЖЕНИЕ 
О межучрежденческом ВЗАИМОДЕЙСТВИИ 
по внеурочной деятельности

МБОУ Верхнепашинской СОШ № 2 с ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫми УЧРЕЖДЕНИями Енисейского района и г. Енисейска
1.Общие положения 
1.1. Настоящее положение разработано на основе 
- Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" N 273-ФЗ от 29 декабря 2012 года с изменениями 2015-2016 года  (ст.13, ст.15, п.7 ч.1 ст.34); 
- соглашений  между образовательными учреждениями;
1.2. Данное положение регулирует деятельность образовательных учреждений, входящих в межучрежденческое взаимодействие, где учитывается количество, типы  образовательных учреждений, число обучающихся, а также административные, экономические, социальные и культурные особенности, влияющие на организацию внеурочной деятельности.
1.3. Организация межучрежденческого взаимодействия предполагает использование ресурсов школ-партнёров, обеспечивающих возможность ученикам  осваивать программы образовательных модулей по внеурочной деятельности в условиях реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО. 

1.4. Выбор вариантов построения межучрежденческого взаимодействия осуществляют те, кто выступает в качестве инициаторов межучрежденческого взаимодействия: обучающиеся, их родители или законные представители, администрация образовательных учреждении.

1.5. Основными функциями межучрежденческого взаимодействия являются:
1. аналитическая функция:
- анализ запросов потребителей образовательных услуг;
- анализ образовательной структуры межучрежденческого взаимодействия;
2. организационная функция:
- организация межучрежденческого взаимодействия, координация деятельности объектов межучрежденческого взаимодействия;
- организация обмена ресурсами (кадровые, материально-технические, информационные, научно-технические, учебно-методические);
- организация движения обучающихся в рамках образовательных маршрутов;
3. информационная функция:
-  организация информационных потоков внутри в межучрежденческом взаимодействии (для руководителей ОУ, обучающихся, родителей (законных представителей), педагогов);
- организация рекламной деятельности (сайты школ, открытый микрофон, демонстрационная площадка «Территория успеха», использование средств массовой информации);
1.6. Для организации межучрежденческого взаимодействия образовательных учреждений необходимыми условиями являются:
- наличие нормативно - правовой базы регулирования правоотношений участников  межучрежденческого взаимодействия;
- договорные формы правоотношений между образовательными учреждениями;
- возможность осуществления перемещений учащихся и учителей образовательных учреждений, входящих в  межучрежденческое взаимодействие;
- экономическая эффективность межучрежденческого взаимодействия.
1.7. Сотрудничество обучающихся при реализации программ внеурочной деятельности определяется концепцией духовно-нравственного воспитания личности.

2.  Цели и задачи
2.1. Обеспечение качественного образования, социализация и адаптация обучающихся к условиям современной жизни путем формирования межучрежденческой модели реализации программ внеурочной деятельности.
2.2. Обеспечение доступности качественного образования обучающихся, удовлетворяющего потребности социума и рынка труда, за счет внедрения в систему образования новых информационно-коммуникационных и педагогических технологий.
2.3. Активное привлечение педагогического сообщества к поиску инновационных идей в выборе новых путей реализации программ внеурочной деятельности в рамках межучрежденческого взаимодействия, обеспечение мотивационной готовности педагогов к разработке новых форм деятельности, модели оценивания внеурочных достижений обучающихся, отбор средств и методов деятельности с учетом государственного и социального заказа.
2.4. Обновление содержания методической работы с педагогическими и руководящими кадрами на принципах межучрежденческой организации и маркетинга.
3. Нормативные, правовые акты, регулирующие межучрежденческое взаимодействие образовательных организаций

3.1. При заключении соглашений между участниками межучрежденческого взаимодействия образовательные организации становятся участниками гражданских правоотношений, которые регулируются Гражданским кодексом Российской Федерации.
3.2. Средствами правового регулирования межучрежденческого взаимодействия в образовательных  и сторонних организациях выступают:

- комплект локальных актов, в которых регулируются правоотношения участников образовательного процесса в связи с реализацией  программ внеурочной деятельности;

- комплект соглашений со сторонними образовательными организациями и организациями, обеспечивающих совместную реализацию  программ внеурочной деятельности;
- положение о порядке  зачета результатов освоения учащимися программ дополнительного образования за в зачет результатов внеурочной деятельности.
3.3. В комплекте локальных актов могут быть закреплены положения, связанные с особенностями обучения, с использованием межучрежденческих  форм организации внеурочной деятельности:

- о праве обучающихся на освоение курсов и программ внеурочной деятельности в других образовательных организациях;

- предельные величины нагрузки внеурочной деятельности на обучающегося;

- порядок разработки и утверждения индивидуальных  планов, годовых учебных графиков, расписаний;

- порядок и формы проведения мониторинга результатов внеурочной деятельности обучающихся;

- условия и порядок заключения соглашений с учреждениями и организациями ДОД, культуры и спорта;
3.4. Комплект локальных актов обеспечивает регулирование всех деталей процесса в рамках межучрежденческого обучения.

4. Содержание и организация деятельности межучрежденческого взаимодействия образовательных учреждений в рамках организации внеурочной деятельности
4.1. Образовательные учреждения, входящие в проект по межучрежденческому взаимодействию, организуют свою деятельность, реализуя образовательные модули.
4.2. Деятельность образовательных учреждений в составе межучрежденческого  взаимодействия строится с учетом социального заказа, запросов обучающихся и их родителей (законных представителей). 
4.3. Выбор конкретного варианта межучрежденческой организации определяется, прежде всего, ресурсами, которыми располагает школа и ее партнеры.
4.4. В качестве организационных механизмов модели могут быть: 

· кооперация ресурсов и обмен ресурсами учреждений;
· предоставление услуг (консультативных, информационных, технических и др.); 

· взаимообучение специалистов, обмен опытом. 
4.5. В условиях паритетной кооперации оценивание достижений учащихся во внеурочной деятельности проводится межучрежденческими педагогами образовательных учреждений.
5. Управление
5.1. Управление взаимодействием осуществляется на основе сочетания принципов коллегиальности  учреждений через договорные отношения и курируется администрацией учреждений.
5.2. Перспективные и стратегические вопросы деятельности взаимодействия обсуждаются и принимаются на заседаниях Рабочей группы, в состав которой входят представители от каждого  учреждения, реализующего образовательный модуль  в рамках межучрежденческого взаимодействия.

